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Oggetto: Aggiornamento dell'elenco di soggetti, di cui all'articolo 90 - comma I - lettere"d",

"e"r"P'r 
ttg" ed tth" del D.Lgs. 16312006. - Pubblicazione awiso pubblico.

In allegato alla presente si trasmette, per opportuna pubblicità, l'avviso pubblico per
I'aggiornamento all'anno 2008 dell'elenco di soggetti disponibili per I'affidamento di incarichi
tecnici di importo inferiore ad € 100.000,00.
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Comune di Noicàttaro
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C.A.P. 70016 - C.F./P.Iva 05165930727

www.comune.noicattaro.bari. it - info@comune.noicattaro.bari. it

Tel. 080/4784111 - Fax 08014781298

III SETTORE

AWISO PUBBLICO

Aggiornamento all'anno 2008 dell'elenco di soggetti, di cui al comma 1 lettere d), e),0,
g) e h) dell'art. 90 del D.Lgs. n. 163/2006, disponibili all'affidamento di incarichi
professionali da parte del Comune di Noicattaro di importo stimato inferiore a € 100.000,00.

ln esecuzione al la Determinazione n. 1036 del 16j22008 i l  Comune di Noicattaro
avvalendosi del disposto dall'art. 90 del D.Lgs. n. 163/2006, intende procedere all'aggiornamento
dell'elenco all'anno 2008 di soggetti esterni all'Amministrazione, di cui al comma 1 lettere d), e),
0, g) e h) dell'art. 90 del D.Lgs. n. 163/2006, ai quali affidare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 12
comma 3 del la  L.R.  n.  13/01,  de l l 'ar t .91 comma 2 del  D.Lgs 163/06 e del l 'ar t .62 comma 1 del
DPR n. 554199, incarichi di progettazione, direzione lavori, coordinamento sicurezza,
collaudi, topografia, pratiche catastali, geologia, supporlo tecnicuamministrativo e
consulenza accessoria di importo stimato inferiore ad € 100.000,00 per le opere in fase di
esecuzione e per le opere presenti nel programma tr iennale delle opere pubbliche.

Possono presentare istanza i soggett i  di cui al l 'art.  90 comma 1 lettere d), e), 0, g) e h) del
D Lgs.  n .  163/2006.

Ai sensi del l 'art.  51 del DPR n. 554/99, i  raggruppamenti temporanei dovranno prevedere la
presenza di un professionista abilitato da meno di cinque anni all'esercizio della professione
secondo le norme dello stato membro dell 'Unione Europea di residenza.

Questo Settore procederà al l 'aggiornamento degli  elenchi approvati con Determinazioni n.
413  de l  05 ,06 .2003 ,  n .485  de11"11 .06 .2004 ,  n .815  de l  28 .09 .2005 ,  n .  877  de l  13 .10 .2006  e  n .  18
del 1 7.0'1 .2008, tramite:

- nuove istanze da parte dei soggetti suddetti, non presenti nell'elenco approvato e
successivamente aggiornato, che dovranno inoltrare apposita domanda e tutta la documentazione
richiesta nei punti successivi;

- eventuale aggiornamento dei dati in possesso dell'Amministrazione da parte dei
professionisti che hanno presentato domanda negli anni precedenti e che risultano già inseriti
nell'elenco predetto essendo stati ritenuti idonei.

In tal caso sarà sufficiente integrare la documentazione a suo tempo presentata senza
bisogno di r innovare la domanda di iscrizione.
N.B. Tutti i professionisti che risultano già inseriti nell'elenco aggiornato, qualora non
abbiano necessità di aggiornare o integrare i dati già in possesso dell'amministrazione, non
dovranno presentare alcuna istanza e verranno considerati iscritti ed idonei per il
conferimento di incarichi.

I  requisit i  di ordine generale che devono possedere i soggett i  interessati al l ' inserimento in
elenco sono i seguenti:
- Laurea in ingegneria, laurea in architettura, laurea in geologia, laurea in agraria, diploma di

geometra, diploma di perito edile, elettr ico, industriale o agrario owero t i tol i  equipollenti ;
- lscrizioni al l 'Albo/Collegio di appaftenenza ed abil i tazione al la professione della l ibera

professione;
- Insussisienza di cause ostative ad assumere incarichi per conto di pubbliche amministrazioni.

L'elenco sarà suddiviso per t ipologie di incarico nell 'ambito delle quali  verranno iscrit t i  i
soggetti che avranno fatto richiesta, in relazione alla specifica professionalità dichiarata e alla
verifica d'ufficio dei requisiti, sulla base dei curricula presentati:
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a) Progettazione architettonica, edilizia;
b) Progettazione strutturale opere in c.a., ferro e legno;
c) Progettazione impiantistica;
d) Progettazione stradale;
e) Progettazione idraulica;
0 Progettazione verde pubblico e agrotecnica;
g) Progettazione recupero urbanistico, arredo urbano e centro storico;
h) Direzione lavorie contabilità;
i) Coordinamento per la sicurezza;
i) Gollaudi tecnico-amministrativi e statici;
k) Praticheantincendio;
l) Rilievi topografici e pratiche catastali;
m) Relazioni geologica ed indagini geologiche e geotecniche.

Si rende noto che i futuri affidamenti saranno effettuati rispettando i principi di non
discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza e che con il presente awiso
non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale o di gara di appalto.

La verifica delle istanze e l'esame dei curricula professionali, prima dell'affidamento dei vari
incarichi, sarà effettuata dai Settori Tecnici dell'Ente verificando l'esperienza e la capacità
professionale dei soggetti sulla base delle dichiarazioni da essi fornite e si procederà agli
affidamenti con Determinazioni dei Responsabili dei Settori, oppodunamente motivate, nel rispetto
della legisl azione vigente.

l l  curriculum professionale, così come gli  altr i  elementi integranti la domanda, hanno i l  solo
scopo di rendere pubblica la propria disponibi l i tà al l 'assunzione degli  incarichi, le condizioni
richieste e la conoscibilità dei soggetti componenti il mercato dei servizi in oggetto.

Gli interessati,  in possesso dei requisit i  minimi professionali ,  dovranno far pervenire presso
il Gomune di Noicattaro Via P. Nenni n. 1l - 70016 Noicattaro (BA) entro le ore 12:00 del
giorno 09.03.2009, il plico contenente la documentazione appresso indicata, pena I'esclusione, a
mezzo di raccomandata A.R. owero mediante agenzia di recapito autorizzato, owero e altresì
consentita la consegna a mano dei plichi, entro il suddetto termine perentorio, all'ufficio protocollo
della stazione appaltante sito in Via P. Nenni n. 1 1, che ne ri lascerà apposita r icevuta.

ll plico dovrà essere sigillato con ceralacca e controfirmato sui lembi di chiusura e recare
l'indicazione dell'oggetto "lstanza per l'iscrizione e l'aggiornamento nell'ebnco dei soggetti, di cui
alcomma 1 lettere d), e), D, ù e h) dell'art 90 del D.Lgs. n. 163/2006".

ll termine per la presentazione delle istanze è perentorio e non saranno prese in
considerazione le domande pervenute il termine stabilito. Al fine farà fede il timbro di ricezione del
Protocollo Generale del Comune. L' ihvio e l 'arr ivo del pl ico sarà ad esclusivo r ischio del mittente.

L'Amministrazione, per ogni singola opera prevista, si r iserva la facoltà di raggruppare i
soggett i  a seconda delle diverse professionali tà e comunque sempre nel l imite complessivo di
€ 100.000,00 con valutazione di merito del Dir igente del Settore.

La Documentazione da comprendere nel plico, pena esclusione, è la seguente:
1) Istanza in competente bollo nella quale si formalizza:
- la disponibi l i tà al l 'assunzione degli  incarichi;
- a quale categorie di soggett i  di cui al comma 1 lettere d), e), C, g) e h) dell 'art.  90 del D.Lgs.

n. 163/2006 si appart iene;
- a quale t ipologia di incarico si vuol essere iscrit t i  (possono essere indicate una o più

tipologie - saranno escluse d'uff icio, a giudizio insindacabile dei Dir igenti Tecnici, quelle
t ipologie di incarico r i tenute incompatibi l i  in base ai curricula presentati);

2) Dichiarazione sostitutiva sottoscritta ai sensi del DPR n. 44512000, quindi con alleqata
copia di un documento di identità, con la quale i l  soggetto attesti :

- le complete general i tà ed i l  t i tolo in base al quale rappresenti I ' impresa o lo studio
professionale, o i l  gruppo di professionist i  associati ;

- la denominazione - sede - paft i ta IVA - numero telefonico;
- il titolo professionale ed iscrizione al relativo Albo del concorrente o in caso di Società di

Professionist i ,  Studio Professionale o gruppo di professionist i  Associati ,  del legale
Rappresentante o Direttore Tecnico;

- di non trovarsi nel le condizioni di cui aql i  art.  51 e 52 del DPR n, 554/99 come sostituito
dall 'art.  1 del DPR n.41212000:



- di aver adempito agli  obblighi f iscali ,  social i  e contributivi nei confronti del personale
dipendente (se esistente);

- l'inesistenza di misure di prevenzione o di provvedimenti che comportano decadenze,
diviet i  o sospensioni a norme della legge 575165 e del D.Lgs. n. 490194;

- di non essere mai stato condannato con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato
che incida sulla moralità e condotta professionale,

- di non aver mai subito contestazioni per inadempimenti contrattuali  per incarichi assunti
con Pubbliche Amministrazioni;

- di non essere sottoposto a misure di prevenzione di cui al l 'art.  17 comma 2 della legge
55/90 per la prevenzione delle delinquenze dit ipo mafioso;

- di non essere gravemente colpevole di false dichiarazioni in merito ai requisit i  e al le
condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara per l'affidamento di servizi
indette dalla Pubblica Amministrazione (capacità economica e f inanziaria, capacità tecnica,
iscrizione nei registri professionali elenchi ufficiali di prestatori di servizi);

- di non aderire ad altre Riunioni Temporanee che partecipino al la medesima selezione;
- di essere in grado in ogni momento di cert i f icare tutt i  gl i  elementi innanzi dichiarati ;
- di non avere alcun contenzioso con i l  Comune di Noicattaro;
- di autorizzare l'Amministrazione Comunale di Noicattaro a compiere il trattamento dei dati

personali forniti al solo fine di svolgere la propria attività istituzionale.
Nell'ipotesi di istanza presentata da Raggruppamenti Temporanei o Società, tale

dichiarazione dovrà essere relativa a tutti Professionisti o legali Rappresentanti e da tutti i Soci nel
caso di Società di Persone. E' consentita la presentazione dell'ístanza da parte di Raggruppamenti
Temporanei non ancora costituiti ed in tal caso la domanda dovrà essere sottoscritta da tutti i
professionisti che costituiranno il Raggruppamento e contenere I'impegno a formalizzare il relativo
atto notarile nel caso di affidamento di un incarico professionale.

Nel caso di Raqqruppamenti è obbliqatoria la presenza di un professionista abil i tato al la
professione da meno di cinque anni.

Nell ' ipotesi in cui le domande pervengano da parte di Società o di lmprese Individuali ,  la
documentazione dovrà comprendere anche la dichiarazione sottoscritta ai sensi del DPR
44512000, che attesti che la Società o la Ditta non si trovi in Stato di Fallimento, nell'ultimo
quinquennio.

lsogget t i  d i  cu i  a l le  le t tere e) ,0 ,  g)  e  h)  de l  comma I  de l l 'ar t .90 del  D.Lgs.  n .  163/2006 a l
f ine degli  aff idamenti dovranno nominativamente indicare, secondo quanto previsto dall 'art.  90
comma 7 del DLgs 163/2006, iprofessionist i  tra quell i  elencati che effett ivamente espleteranno gl i
incarichi specif ici.
3) Curriculum professiona/e, firmato in oqni sua paqina, che evidenzi I'acquisizione di una
significativa esperienza per servizi svolti o in corso di svolgimento nel quinquennio precedente alla
data del presente avviso, e che inoltre riporti a margine la dichiarazione sottoscritta sulla veridicità
di quanto dichiarato. ln particolare il curriculum deve riportare l'elenco degli incarichi svolti o in
corso disvolgimento nell 'ult imo quinquennio con esclusivamente le sequenti informazioni:

- gli incarichi espletati devono essere divisi per:
l) lncarichi svolt i  per pubbliche amministrazioni (deve essere presente obbliqatoriamente un
incarico svolto e per Pubbliche Amministrazioni nel caso di inserimento nell'elenco di
t ipoloqie di aff idamento di progettazione. direzioni lavori e redazione relazione geolooica. E'
consentito unicamente ai soqqett i  abi l i tat i  al l 'esercizio della professione da meno di cinque anni
di presentare comunque l ' istanza anche se non hanno mai svolto incarichi per le Pubbliche
Amministrazioni. L'Amministrazione si riserverà la facoltà di raqgrupparli con sogqetti esperti):
2) Incarichi svolti per privati;
3) Classi e categorie di cui all'art. 114 della legge 143149 (come riferimento);
4) Progettazione preliminare o definitiva o esecutiva;
5) Direzione Lavori;
6) Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione o in fase di esecuzione (bisoqna

alleqare al curriculum copia dell 'attestato ai sensi del Dlqs. n. 494196):
7) Collaudo tecnico-amministrativo e statico;
8) Progettazione antincendio (bisogna indicare I ' iscrizione nell 'elenco L. 818/84);
9) Ril ievi plano - alt imetrici;
10) Frazionamenti,  accatastamenti e volture;



- Di ogni intervento bisogna riportare:
1)  la  denominazione;
2) gli estremi (atti deliberativi o altro) relativi all'affidamento degli incarichi espletati;
3) l'incarico o ruolo svolto esattamente;
4) gli importi dei lavori a base d'asta (se l'incarico è stato svolto da più professionisti I'importo

dovrà essere parzial izzato in funzione della quota r iconducibi le al singolo professionista);
5) i l  periodo di esecuzione (o anno di inizio);
6) I 'eventuale anno di ult imazione;
7) gli estremi (atti deliberativi o altro) relativi all'eventuale approvazione dei certificati di

col laudo o di regolare esecuzione;
- Bisoqna indicare a parte ql i  incarichi già svolt i  o in corso di svoloimento per i l  Comune di
Noicattaro.

4) Elenco dettagliato delle attrezzature in possesso e l'indicazione del personale tecnico utilizzato
negli  ult imi tre anni (comprendente i  soci att ivi ,  i  dipendenti ed i  consulenti con contratto di
col laborazione coordinata e continuativa su base annua).

Non saranno prese in considerazione le istanze mancanti dei documenti o delle
dichiarazion i r ichieste.

I soggetti cui verranno conferiti gli incar!chi dovranno essere muniti, al momento
dell 'accettazione, di assicurazione professionale ai sensi del l 'art.  8 comma 5 del DPR 554/99. I
soggetti cui verranno conferiti incarichi di progettazione esecutiva dovranno essere muniti, a far
data dall 'approvazione del progetto esecutivo, di una polizza ai sensi del l 'art.  105 della L. n. 554/99
e del l 'ar t .  111 del  D.Lgs n.  163/06.

I rapport i  contrattuali  con gl i  aff idatari degli  incarichi saranno discipl inati  dal la sottoscrizione
di apposita convenzione. L'Amministrazione comunale si r iserva la facoltà insindacabile di dar
seguito o meno agli  aff idamenti degli  incarichi senza che alcuna pretesa a qualsiasi t i tolo possa
essere avanzata dai professionisti interessati.

Si precisa che nel r ispetto del principio di non discriminazione e parità di trattamento, a
ciascun soggetto gli incarichi saranno attribuiti rispettando il criterio della rotazione, salvo i casi in
cui la continuità di incarico, sempre nel l imite complessivo di € 100.000,00 comporti  un notevole
vantaggio per l 'Amministrazione. Inoltre sarà garantito i l  divieto di cumulo per cui non sarà
aff idato più di un incarico al l 'anno al lo stesso professionista per ogni t ipologia di incarico.

E' fatta salva la facoltà per I'Amministrazione di verificare quanto dichiarato dai soggetti
interessati, con l'avvertenza che, in caso di esito negativo dell'accefiamento, si procederà
all 'annullamento d'uff icio dell 'aff idamento e che le dichiarazioni mendaci, così come la falsa
sottoscrizione, comportano responsabil i tà penali  ai sensi dal l 'art icolo 76 del DPR n. 44512000.

Non sarà presa in considerazione la documentazione presentata in maniera difforme da
quanto r ichiesto nel presente bando e quindi i l  soggetto sarà escluso dalla selezione.

Le competenze professionali degli incarichi saranno determinate secondo le tariffe vigenti
ed al le seguenti inderoqabil ied invariabi l i  condizioni:

- Soltanto una classe ed una categoria di r i ferimento, se non discipl inato diversamente nella
lettera di invito (categoria prevalente per I'importo complessivo);

- Calcolo non relativo a progettazione integrale e coordinata;
- Riduzione del 2A% ai sensi del la L. n. 155/89;
- Non sarà dovuta alcuna maggiorazione per incarico parziale;
- Non saranno riconosciuti  compensi a vacazione;
- Rimborso spese ominicomprensivo calcolato fodetariamente al 20o/o per incarichi di

progettazione e direzione dei lavori,  al 10% per incarichi di coordinamento per la sicurezza,
redazione della relazione geologica e consulenza accessoria mentre per incarichi
topografici,  catastal i ,  di indagine e di supporto tecnico-amministart ivo i l  r imborso delle
spese di qualunque natura necessarie sarà r iconosciuto e corrisposto unicamente con la
presentazione di idonea documentazione probatoria;

- Non sarà dovuta alcuna maggiorazione per prestazioni special i  e/o accessorie che non
venga espressamente prevista in convenzione ed Ìl soggetto non potrà successivamente
pretendere o chiedere alcun compenso o r imborso spese aggiuntivo;

- In caso di incarico a più professionist i  (associazioni, società di professionist i ,
raggruppamenti etc.) i l  compenso sarà corrisposto una sola volta, in quanto essi
opereranno come un'unica parte e come se si trattasse di un unico professionista, con



I'esclusione della maggiorazione per incarico affidato a più di un professionista.
Gli interessati potranno prendere visione e ritirare il bando integrale di selezione presso il lll

Settore dell'Ente e chiedere informazioni al seguente numero telefonico 08014784230.
ll presente bando sarà affisso per adeguata pubblicità presso I'Albo Pretorio dell'Ente e

sarà inviato agli Ordini Professionali e sarà anche disponibile sul sito Internet:
www. c o m u n e, n o i c atta ro, b a ri. it.

Noicattaro lì. 26.01 .2009
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